Regulamin udzialu w Projekcie
"TECHNO-KAPITAL, czyli zainwestuj w swoja przyszios¢!"

Wspdtfinansowanego przez Unig¢ Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

§1

Postanowienia ogélne.

Projekt "TECHNO-KAPITAL, czyli zainwestuyj w swoja przysztos¢!" (zwany w dalszej czesci
Regulaminem Projektu) realizowany jest w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet VIII
Regionalne Kadry Gospodarki, Dziatania 8.1. Transfer wiedzy, Poddziatania 8.1.1 Wspieranie rozwoju
kwalifikacji zawodowych i doradztwo dla przedsigbiorstw.

Projekt jest realizowany przez Park Naukowo-Technologiczny ,, TECHNOPARK GLIWICE” Sp. z o.0.
Projekt jest realizowany w okresie od 02.01.2010r. do 31.12.2011r.

Celem Projektu jest wyposazenie Uczestnikow Projektu w wiedze teoretyczng i praktyczna potrzebna do
obstlugi nowoczesnego oprogramowania inzynierskiego oraz maszyn i urzadzen.

Uczestnik Projektu w ramach Projektu ma zapewnione:

a) bezptatne ustugi szkoleniowe,

b) materialy szkoleniowe w postaci ksiazek i opracowan autorskich,
c) poczestunek.

Biuro Projektu znajduje si¢ w siedzibie Parku Naukowo-Technologicznego ,,TECHNOPARK GLIWICE”
Sp. z 0.0. przy ulicy Konarskiego 18C w Gliwicach.

Ogdlny nadzér nad realizacja Projektu oraz rozstrzyganie spraw nie uregulowanych w Regulaminie
Projektu, nalezy o Kierownika Projektu.

§2
Kryteria uczestnictwa w projekcie.

W Projekcie moze bra¢ udziat osoba (zwana w dalszej czg$ci Regulaminu Uczestnikiem Projektu), ktéra:

a) jest zatrudniona na podstawie umowy o pracg, umowy cywilno — prawnej (umowy zlecenie lub umowy
o dzieto), powotania, wyboru, mianowania, spétdzielczej umowy o pracg. Umowa zawarta jest co najmniej
na czas trwania bloku szkoleniowego, do ktérego ma przystapic¢ uczestnik,

b) jest zameldowana na terenie wojewddztwa $laskiego,

c) posiada podstawowe umiejetnosci w zakresie rysunku technicznego.

§3
Zasady rekrutacji (ustugi szkoleniowe).

Uczestnikiem Projektu moze by¢ wytacznie osoba spetniajaca kryteria wymienione w §2.
Przy zapisie na dany cykl modutu szkoleniowego liczy si¢ kolejno$¢ zgtoszen.

W przypadku wyczerpania si¢ limitu miejsc na dany cykl modutu szkoleniowego otwierana jest lista
rezerwowa uczestnikow.

Uczestnik zapisujacy si¢ do Projektu, poprzez e-mail lub telefonicznie jest zobowigzany do dostarczenia
oryginaléw wymaganych dokumentéw w terminie do 3 dni roboczych od dokonania zgtoszenia.

W przypadku zwolnienia si¢ miejsca na dany cykl modutu szkoleniowego Kierownika Projektu zaprasza
do udziatu osoby z listy rezerwowe;j.
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Udzial w szkoleniach jest ograniczony. Jeden Uczestnik Projektu moze skorzysta¢ z jednego modutu
szkoleniowego.

Za dzien rozpoczgcia uczestnictwa w projekcie przyjmuje si¢ dzien podpisania deklaracji uczestnictwa
w projekcie (w dniu rozpoczecia szkolen).

Niezaleznie od powodu rezygnacji z udzialu w projekcie Uczestnik Projektu zobowigzany jest ztozy¢
pisemne o$wiadczenie.

Projektodawca zastrzega sobie mozliwos¢ wykreslenia z listy Uczestnikéw Projektu w sytuacji:
nieprzestrzegania zasad i regulaminu Projektu, zachowania utrudniajacego uczestnictwo w Projekcie innym
Uczestnikom, wptynigcia do Biura Projektu jawnych, pisemnych skarg innych Uczestnikéw Projektu.

§4
Obowigzki Uczestnikow Projektu.

Uczestnik Projektu jest zobowiazany do:
a) uczestnictwa w zajgciach szkoleniowych w wymiarze co najmniej 80% przewidzianego programem
zaje¢, potwierdzania obecnosci na zajgciach w czasie szkolen,
b) udostegpnienia danych niezbgdnych do monitoringu i kontroli Projektu, w trakcie trwania Projektu
i do roku od jego zakonczeniu,

W uzasadnionych przypadkach przekroczenia dozwolonego limitu nieobecno$ci uczestnik jest zobowigzany
do uzyskania zgody Kierownika Projektu na kontynuacje uczestnictwa w projekcie. Po otrzymaniu zgody
Kierownika Projektu, uczestnik moze odrobi¢ zajgcia w terminie wskazanym przez prowadzacego.

Uczestnik moze zosta¢ skreSlony, przez Kierownika Projektu, z listy Uczestnikow Projektu w przypadku
naruszenia postanowien niniejszego Regulaminu.

Uczestnik, ktéry zostal skreslony, przez Kierownika Projektu, z listy uczestnikéw musi ponies¢ koszty
udziatu w szkoleniach z powodu nie przestrzegania regulaminu.

W szczegdlnych przypadkach losowych, na wniosek uczestnika, Kierownik Projektu moze odstapic
od obciazenia uczestnika kosztami uczestnictwa w Projekcie.

§5

Postanowienia koncowe.

Regulamin obowiazuje od dnia 04.08.2011r.

Biuro projektu zastrzega sobie prawo zmiany postanowien niniejszego Regulaminu, badz wprowadzaniu
dodatkowych postanowien.

W przypadku zmian dokonanych w regulaminie badz wprowadzeniu dodatkowych postanowiefi Kierownik
Projektu niezwtocznie poinformuje o tym fakcie UczestnikOw poprzez strong internetowa oraz poprzez
kontakt e-mail.

Uczestnik Projektu wyraza zgod¢ na gromadzenie, przetwarzanie i przekazywanie danych osobowych
do Podsystemu Monitorowania Europejskiego Funduszu Spotecznego (zgodnie z Ustawa z dnia 29 sierpnia
1997r. o ochronie danych osobowych Dz. U. z 2002 r. Nr 101 poz. 926, ze zm.).

Uczestnik Projektu wyraza zgode na gromadzenie i przetwarzanie danych osobowych na potrzeby procesu
rekrutacji, realizacji i ewaluacji projektu przez organizatoréw projektu Park Naukowo-Technologiczny
»ITECHNOPARK GLIWICE” Sp. z o.0. oraz Instytucj¢ Wdrazajaca: Wojewddzki Urzad Pracy
w Katowicach.
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